FORTBILDUNGSORDNUNG AUFSTIEGSFORTBILDUNG ZMF FortbOZMF

Fortbildungsordnung fiir die Durchfiihrung der beruflichen Aufstiegsfortbildung
zur Zahnmedizinischen Fachassistentin
und zum Zahnmedizinischen Fachassistenten (ZMF)

vom 6. Miérz 2002 (BZB, Heft 4/2002, S. 79)
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I. Abschnitt
Inhalt und Ziel

§ 1 Ziel der Fortbildung

)

@

Ziel der Fortbildung zur Zahnmedizinischen Fachassistentin/zum Zahnmedizinischen Fachassistenten
(ZMF) ist es, Mitarbeiterinnen der Zahnarztpraxis einen beruflichen Aufstieg zu ermoglichen (§ 46 Abs. 1
BBiG), der sie befihigt, qualifizierte Handlungsverantwortung nach Delegation im rechtlich zuldssigen
Rahmen u.a. bei

o Dbegleitenden Beratungs- und BehandlungsmaBnahmen auf den Gebieten der Pravention und Therapie,
e Titigkeiten der Praxisverwaltung und -organisation,

o der Unterstiitzung in der Ausbildung der Auszubildenden

zu Uibernehmen.

Der/Die Zahnmedizinische Fachassistent/in ist dabei auf den Gebieten der Gesundheitsvorsorge, Gesund-
heitserziehung und Gesundheitsaufklarung unterstiitzend titig. Die Fortbildung zum/zur Zahnmedizini-

schen Fachassistenten/Fachassistentin ist ausgerichtet auf eine fachbezogene Tatigkeit in den Praxen der
niedergelassenen Zahnirzte und in Kliniken fiir Zahn-, Mund- und Kieferkrankheiten.

I1. Abschnitt
Fortbildungsvoraussetzungen

§ 2 Zulassungskriterien

)
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Voraussetzung zur Zulassung an der Fortbildung ist

a) der Nachweis einer mindestens zweijahrigen beruflichen Tatigkeit als Zahnarzthelfer/in bzw. Zahn-
medizinische/r Fachangestellte/r und einer mit Erfolg vor einer (Landes-) Zahnarztekammer abgelegten
AbschluBpriifung als Zahnarzthelfer/in bzw. Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r oder eines gleich-
wertigen, abgeschlossenen, beruflichen Ausbildungsganges

b) der Teilnahmenachweis an einem Kurs ,,MaBnahmen im Notfall“ (Herz-Lungen-Wiederbelebung mit
mindestens 16 Unterrichtsstunden),

¢) der Kenntnisnachweis gem. § 23 Ziff. 4 ROV,
d) die erfolgreiche Absolvierung einer geforderten Aufnahme- resp. Zulassungspriifung
und

e) Nachweise iiber das erfolgreiche Ablegen eines mindestens 60-stiindigen Kurses in Prophylaxe und
eines mindestens 30-stiindigen Kurses in der Herstellung von provisorischen Versorgungen erbringen.
Diese beiden Kurse miissen von der Bayerischen Landeszahnarztekammer anerkannt sein.

Soweit die Fortbildung im ,,Bausteinsystem* angeboten wird, gilt Abs. 1 mit Ausnahme des Buchstaben d)
entsprechend; zudem ist der Nachweis einer zweijihrigen Berufstatigkeit nicht erforderlich.

Einen gleichwertigen, abgeschlossenen, beruflichen Ausbildungsgang gem. Abs. 1 Buchstabe a) stellt auf
Antrag die Kammer als ,,Zustandige Stelle* fest.
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§ 3 Bewerbungsunterlagen

¢y
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Die Bewerbung zur Teilnahme an der Fortbildung hat schriftlich nach dem von der Bayerischen Landes-
zahnirztekammer bestimmten Anmeldeformular unter Beachtung der Anmeldefristen zu erfolgen.
Dem Bewerbungsantrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

a) Beglaubigte Fotokopie des Zeugnisses der AbschluBpriifung als Zahnarzthelfer/in bzw. Zahnmedizi-
nische/r Fachangestellte/r oder eines gleichwertigen Abschlusses (§ 2 Abs. 1 Buchstabe a))

b) Nachweis iiber die geforderte Dauer der Berufstatigkeit

¢) Teilnahmenachweis an einem Kurs ,,MaBnahmen im Notfall“ (Herz-Lungen-Wiederbelebung mit min-
destens 16 Unterrichtsstunden)

d) Kenntnisnachweis gem. § 23 Ziff. 4 R6V

e) Angaben zur Person (tabellarischer Lebenslauf)

f) Nachweise tiber das erfolgreiche Ablegen eines mindestens 60-stiindigen Kurses in Prophylaxe und
eines mindestens 30-stiindigen Kurses in der Herstellung von provisorischen Versorgungen erbringen.
Diese beiden Kurse miissen von der Bayerischen Landeszahnirztekammer anerkannt sein.

§ 4 Auswahl der Teilnehmer
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Die Auswahl der Teilnehmer erfolgt nach dem Ergebnis der geforderten Aufnahme- oder Zulassungs-
priifung an einem von der BLZK anerkannte Lehrinstitute, welches die Eignung der Bewerber fiir die
Fortbildung feststellt. Dazu konnen personliche Auswahlgespriche gefithrt werden.

Ein/e Zahnarzthelfer/in bzw. Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r, der/die gemiB § 3 seine/ihre Unter-
lagen vollstidndig vorgelegt hat, ist zum Eignungstest zuzulassen.

Der Eignungstest findet jeweils zu einem von der Bayerischen Landeszahnérztekammer zu bestimmenden
Termin statt. Den Bewerbern wird rechtzeitig vor Beginn des Eignungstestes die Zulassung, die Testgebiete,
Ort und Zeitpunkt mitgeteilt.

Uber die Zulassung zur Fortbildung entscheidet die Bayerische Landeszahnirztekammer im Einvernehmen
mit der Schulleitung aufgrund der jeweils vorhandenen Kapazitit. Die BewerberInnen werden iiber die
Entscheidung schriftlich benachrichtigt. Die Reihenfolge bei der Zulassung hiangt von der beim Eignungs-
test erreichten Punktzahl und dem personlich gefithrten Auswahlgesprich ab.

Zahnarzthelfer/innen bzw. Zahnmedizinische Fachangestellte, die eine Ausbildung zum/zur Zahnmedizini-
schen Fachassistenten/Fachassistentin anstreben und bereits eine Ausbildung zum/zur Zahnmedizinischen
Verwaltungshelfer/in / Verwaltungsassistenten/ Verwaltungsassistentin erfolgreich nachweisen kénnen, wer-
den auf Antrag von der Bayerischen Landeszahnarztekammer von denjenigen Fortbildungsteilen befreit, die
mit der kiinftigen Ausbildung zum/zur Zahnmedizinischen Fachassistenten/Fachassistentin gleichwertig
sind.

ITI. Abschnitt
Gestaltung und Dauer der Fortbildung

§ 5 Schulungsstiitte

Die Fortbildung wird an der/den von der Bayerischen Landeszahnirztekammer festgelegten Schulungsstitte(n)
durchgefiihrt.
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§ 6 Dauer
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Die Fortbildung umfaf3t mindestens 700 Unterrichtsstunden.
Die Fortbildung kann in Vollzeitform, berufsbegleitend oder in Bausteinmodulen durchgefithrt werden.

Die Fortbildungszeit ist aufgegliedert in theoretische und praktische Kursanteile, begleitet durch Ubungen
und Demonstrationen.

Soweit eine Vergleichbarkeit der Fortbildungsinhalte gegeben ist, kann dieBayerische Landeszahnirzte-
kammer auf schriftlichen Antrag Fortbildungsteile, die bei einer anderen (Landes-) Zahnarztekammer
durchgefiihrt worden sind, anrechnen.

§ 7 Lerngebiete
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Wihrend der Fortbildung werden die gem. Anlage fiir eine qualifizierte Tatigkeit erforderlichen Kenntnisse
und Fertigkeiten als ZMF bzw. bei einer strukturierten Bausteinfortbildung die Fertigkeiten und Kenntnisse
je Baustein einer teilfortgebildeten Mitarbeiterin vermittelt.

Im Rahmen der Fortbildung werden praktische Ubungen am Modell, Phantomkopf und Patienten unter
Aufsicht und Kontrolle durchgefiihrt, sofern sich jeweils die Notwendigkeit aus den Lerninhalten ergibt.

Die Unterrichtung im theoretischen und praktischen Bereich erstreckt sich dabei insbesondere auf folgende
Lerngebiete:
1. Allgemeinmedizinische Grundlagen
. Zahnmedizinische Grundlagen
. Erndhrungslehre
. Oralprophylaxe
. Klinische Dokumentation
. Behandlungsbegleitende MaBnahmen
Arbeitssicherheit und -systematik/Ergonomie

. Psychologie und Kommunikation

=T - I NV N N R )

. Abrechnungswesen

—_
o

. Praxisorganisation/Rechts- und Berufskunde/Verwaltung

—_
—

. Ausbildungswesen/Padagogik

IV. Abschnitt
Durchfiihrung der Priifung

§ 8 Priifungsgegenstand
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Die Priiffung erstreckt sich auf die im § 7 genannten Gebiete und richtet sich im einzelnen nach der
Priifungsordnung fiir die Durchfithrung von Fortbildungspriifungen in Verbindung mit den ,,Besonderen
Rechtsvorschriften fiir die Fortbildungspriifung zur Zahnmedizinischen Fachassistentin und zum Zahn-
medizinischen Fachassistenten®.

Die Priifung im Rahmen der Fortbildung im Bausteinsystem findet unbeschadet der AbschluBpriifung
nach Abs. 1 nach AbschluB3 des jeweiligen Bausteins statt. Soweit diese Teilpriifung erfolgreich bestanden
worden ist, wird ein Qualifikationsnachweis ausgehéandigt.
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(3) Teilnehmer, die an Bausteinen, die dem inhaltlichen und zeitlichen Curriculum dieser Fortbildungsordnung
entsprechen, bei einer anderen ,,Zustidndigen Stelle“ erfolgreich teilgenommen haben, kdnnen sich gegen
entsprechenden Nachweis zur Priifung gem. 1 und 2 anmelden.

(4) Uber die Zulassung zur Priifung gem. Abs. 3 entscheidet im Einzelfall die Kammer.

(5) Nach bestandener Priifung erteilt die Bayerische Landeszahnirztekammer ein Zeugnis nach § 34 Abs. 2
i. V. m. § 46 Abs. 1 Berufsbildungsgesetz.

V. Abschnitt
Geltungsbereich und Inkrafttreten

§ 9 Geltungsbereich
(1) Diese Fortbildungsordnung gilt fir den Bereich der Bayerischen Landeszahnirztekammer.

(2) Die vor einer anderen (Landes-) Zahnarztekammer als ,,Zustandige Stelle“ gem. § 91 BBiG absolvierten
Priifungen werden anerkannt, soweit sie nach einer dieser Ordnung entsprechenden Fortbildungsordnung
abgelegt worden sind.

§ 10 Geschlechtsspezifische Bezeichnung

Alle personenbezogenen Begriffe dieser Fortbildungsordnung werden im jeweiligen Einzelfall im amtlichen
Sprachgebrauch in ihrer geschlechtsspezifischen Bezeichnung verwendet.

§ 11 Inkrafttreten, Ubergangsvorschrift

Diese Ordnung fiir die Durchfiithrung der Fortbildung zur Zahnmedizinischen Fachassistentin und zum Zahn-
medizinischen Fachassistenten tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung im BZB in Kraft. Gleichzeitig treten die
Fortbildungsordnung fiir Zahnmedizinische Fachhelferinnen und Zahnmedizinische Verwaltungshelferinnen
vom 28./29.11.1997 (bekannt gemacht Bayerisches Zahnarzteblatt, Heft 4/1998) auBer Kraft.

Fiir diejenigen Zahnarzthelferinnen, die eine Fortbildung nach dem bisherigen Recht begonnen, aber noch
nicht abgeschlossen haben, gelten diese Vorschriften jedoch bis zum Ende der Fortbildung einschlieBlich einer
eventuellen Wiederholungspriifung weiter.

Anlage zu § 7 Fortbildungsordnung

fiir die Durchfithrung der beruflichen Aufstiegsfortbildung zur Zahnmedizinischen Fachassistentin
und zum Zahnmedizinischen Fachassistenten

1. Allgemeinmedizinische Grundlagen

e Anatomie/Histologie

e Physiologie

e Pathologie

e Mikrobiologie/Hygiene

e Pharmakologie
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2. Zahnmedizinische Grundlagen

e Atiologie und Pathogenese von Zahnhartsubstanzdestruktionen
- Plaque, Karies, Erosionen, Abrasionen
- Klinisches Bild
- Préavention
e Atiologie und Pathogenese von Gingivitiden und Parodontopathien
- Anatomische und pathologische Strukturen in der Mundhohle

- Formen und Verlauf der Parodontalerkrankungen

3. Ernidhrungslehre

e Stoffwechsel und Erndhrung

e Erndhrung und Plaquebildung

e Zucker und andere Kohlenhydrate
e Zahngesunde Erndhrung

e Erndhrungsanamnese und -beratung

4. Oralprophylaxe

o Moglichkeiten der Mundhygiene

- Zahnputztechniken

- Hilfsmittel zur Durchfiihrung der Mundhygiene
e Anwendung von Fluoridpréparaten in der Praxis und zu Hause
o Fissurenversiegelung

- relative und absolute Trockenlegung (Kofferdam)

e Einsatz und Handhabung von Instrumenten zur maschinellen und manuellen Zahnreinigung

o Glattflachenpolitur

e Schleifen und Schirfen von Parodontalinstrumenten
o Fillungspolitur

e Alginatabformung

e Modellherstellung

o Patientenvorstellung

e Organisation eines Recalls
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5. Klinische Dokumentation

e Mithilfe bei
- der Befunderhebung
- der Untersuchung der Mundhdohle
- der Erhebung von Mundhygienebefunden (Plaque und Entziindungsindices)
- der Erhebung von PAR-Befunden
- der Speicheldiagnostik
- der Auswertung der Befunderhebung
- der Erstellung des PAR-Status nach Angaben
- der Gewinnung, Ubernahme und Interpretation von Befunden

o Fallpriasentation

6. Behandlungsbegleitende Mafnahmen

o Konservierend — chirurgisch
- Legen und Entfernen provisorischer Verschliisse
e Prothetisch
- Herstellung provisorischer Kronen und Briicken
o Kieferorthopadisch
- Ausligieren von Bogen
- Einligieren von Bégen im ausgeformten Zahnbogen
- Auswahl und Anprobe von Biandern

- Entfernen von Kunststoffresten und Zahnpolitur auch mit rotierenden Instrumenten nach Bracketent-
fernung durch den Zahnarzt

o Titigkeit im Praxislabor
e Zahnirztliche Radiologie
e Material- und Werkstoffkunde

o Fotografie
7. Arbeitssicherheit und -systematik/Ergonomie

8. Psychologie und Kommunikation

e Einfiihrung in die Lernpsychologie
o Patientenfithrung und Motivierung
e Mitarbeiterfithrung

e Angstabbau

e Rhetorik

e Stressbewiltigung

9. Abrechnungswesen

o Gesetzliche Grundlagen und vertragliche Bestimmungen

e Ab- und Berechnung aller zahnérztlichen und labortechnischen Leistungen
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10. Praxisorganisation/Rechts- und Berufskunde/Verwaltung

e Aufgaben und Ziele sowie Verfahrens- und Losungsansitze zur rationellen Arbeitsbewiltigung unter Beriick-
sichtigung der gesetzlichen Grundlagen in bezug auf Praxis, Mitarbeiter und Patienten

e Interner und externer Informationsaustausch

e Praxismarketing

o Allgemeine Rechtsbegriffe einschlieBlich Rechnungs- und Mahnwesen

o Gesetze und Verordnungen der Zahnarztpraxis

e Arbeitsrecht und Arbeitsschutzbestimmungen

e Aufgaben, Rechte und Pflichten -Schweigepflicht

e EDV

11. Ausbildungswesen/Pidagogik

e Allgemeine Grundlagen der Berufsbildung
e Unterstiitzung bei der Planung und Durchfithrung der Ausbildung
e Grundlagen der Lernpsychologie und Padagogik

Praktika

Lehrpraxispraktikum mit Testatbogen (ca. 160 Std.)
e Kennenlernen des Prophylaxeprogramms der Lehrpraxis
e Planung und Durchfiihrung beziiglich Diagnostik, Motivation/Instruktion, Reinigung)

o Nachweis von Kenntnissen {iber Pflege und Instandsetzung einschl. Schleifen von PAR-Instrumenten

Klinikpraktikum (ca. 80 Std.)
e Therapieplan, Information, Motivation und Instruktion der Patienten einschl. Praktischen Ubungen
e Vorbereitung fiir Patientenbehandlung

e Instrumenten-Desinfektion, Schérfen, Sterilisation

Titigkeit in der Beschiftigungspraxis mit Testatbogen (ca. 250 Std.)

e Praktische Ubungen zur Indexerhebung und Belagsanfirbung
e Belags- und Zahnsteinentfernung

o Fillungspolitur

e Prophylaxemotivation und -instruktion

e Erndhrungsberatung

e Praktische Ubungen zur Mundhygiene

e Fluoridierung

e Herstellung von Situationsabdriicken und Modellen
o Erstellen von Rontgenbildern

e Mitwirkung beim Anlegen von Kofferdam

e Mitwirkung bei der Fissurenversiegelung

e Schleifen von PAR-Instrumenten
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